Na temelju ¢lanka 11. Zakona o udrugama («Narodne novine» br.88/01 i br.11/02), Osnivacka
skupstina Hrvatske udruge energetskih certifikatora odrzana 21. prosinca 2009. g. donijela je:

STATUT

HRVATSKE UDRUGE ENERGETSKIH CERTIFIKATORA

OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjediStu, zastupanju; o ciljevima, te djelatnostima
kojima se ostvaruju ciljevi; o ostvarivanju javnosti rada Udruge; o ¢lanstvu i ¢lanarini; pravima i
obvezama c¢lanova; o unutarnjem ustroju; o tijelima Udruge, njihovom sastavu, ovlastima, nacinu
odlucivanja, uvjetima i nacinu izbora i opoziva, trajanju mandata, te odgovornosti ¢lanova; imovini
i raspolaganju s moguc¢om dobiti; nacinu stjecanja imovine; prestanku postojanja, te postupku s
imovinom u slucaju prestanka postojanja Udruge.

Clanak 2.
Naziv Udruge je: Hrvatska udruga energetskih certifikatora.

Skracéeni naziv Udruge je: HUEC.

Sjediste Udruge je: Vida Dosena 42, 10 000 Zagreb.

Clanak 3.
HUEC je udruga registrirana pri Gradskom uredu za op¢u upravu.

HUEC je neprofitna pravna osoba.

Clanak 4.

Udruga ima pecat i simbol.
Pecat Udruge je: okruglog oblika promjera 3 cm s upisanim tekstom uz rub koji glasi: Hrvatska
udruga energetskih certifikatora, Zagreb. U sredini je skraceni naziv HUEC.

Simbol Udruge predstavlja energetski ucinkovitu zgradu, prikazanu kroz skalu boja koje
simboliziraju 8 energetskih razreda u energetskom certifikatu, te se graficki prikazuje ovako:
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HRVATSKA UDRUGA ENERGETSKIH CERTIFIKATORA

Clanak 5.

Udrugu zastupaju Predsjednik, Dopredsjednik i Tajnik. Skupstina mozZe ovlastiti i druge osobe za

zastupanje Udruge.

CILJEVI | DJELATNOSTI UDRUGE

Clanak 6.

Udruga je osnovana s ciliem promicanja, razvoja i unaprjedenja energetske ucinkovitosti i

obnovljivih izvora energije u Republici Hrvatskoj, putem razvoja, edukacije i promocije provodenja

energetskih pregleda i energetskog certificiranja u zgradarstvu i Sire.

Clanak 7.

Djelatnosti Udruge su:

poticanje aktivnosti i unaprjedenje kvalitete rada u podrucju energetskih pregleda i energetske
certifikacije, povecanja energetske ucinkovitosti i koriStenja obnovljivih izvora energije;

informiranje javnosti o primjeni, pravilima, propisima i normama za provodenje energetskih
pregleda i energetsko certificiranje te promociju energetske ucinkovitosti i koristenja
obnovljivih izvora energije;

organizacija predavanja, seminara, javnih tribina i okruglih stolova za svoje c¢lanove,
zainteresirane gradane, tvrtke i institucije;

edukacija i promicanje prava i obveza rada ovlastenih energetskih certifikatora prema
korisnicima u RH,;

razmjena prakti¢nih spoznaja i iskustava u provodenju energetskih pregleda i energetskom
certificiranju, o energetskoj ucinkovitosti i obnovljivim izvorima energije te strukovno
povezivanje;

osposobljavanje i usavrSavanje c¢lanova Udruge putem struénih skupova, savjetovanja i
studijskih putovanja;

predlaganje strucnih i znanstveno-istrazivackih projekata iz podrucja energetske ucinkovitosti i
koriStenja obnovljivih izvora energije;

predlaganje lokalnim i drzavnim institucijama konkretnih razvojnih projekata te suradnja pri
donosenju propisa u podrucju energetskih pregleda, energetske certifikacije, te Sire u podrucju
energetske ucinkovitosti i koriStenja obnovljivih izvora energije;
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- pracenje i razvijanje programa medunarodne suradnje;
- razvijanje suradnje sa srodnim organizacijama u Hrvatskoj i izvan nje;

- izdavanje knjiga i Casopisa, brosura, letaka i drugog promidzbenog materijala.

Clanak 8.
Rad udruge je javan.

Javnost rada Udruge ostvaruje se na nacine utvrdene ovim Statutom, primjerice:

- pravodobnim izvjeSéivanjem Clanstva o radu Udruge i znacajnim dogadajima, pisanim
izvjes¢ima, na posebnim skupovima ili na drugi prikladan nacin, elektronskom postom i putem
internet stranica HUEC;

- javnim priop¢avanjem.

1]
CLANSTVO U UDRUZI
Clanak 9.

Clanom Udruge moZe postati svaka fizicka i pravna osoba koja svojim &lanstvom prihvada Statut
Udruge. Osobe ispod 18 godina i druge osobe bez poslovne sposobnosti ili s ogranicenom
poslovnom sposobnos¢u mogu biti ¢lanovi Udruge i mogu sudjelovati u radu Udruge, ali ne mogu
birati niti mogu biti birani u tijelima Udruge.

Clanak 10.

Clanom Udruge postaje se ispunjavanjem pristupnice, koja sadrZi Izjavu o poznavanju i prihvaéanju
Statuta i programskih osnova, pla¢anjem clanarine za tekucu godinu, te upisom u registar ¢lanova,
koji vodi Tajnik Udruge.

Obveza placanja Clanarine je do zaklju¢no 01. srpnja za tekuéu godinu.

Clanak 11.

Skupstina Udruge odreduje godisnji iznos Clanarine.
Utvrduju se Cetiri grupe Clanstva:

- redovno ¢lanstvo;
- ovlasteni energetski certifikatori;
- sponzorsko/partnersko ¢lanstvo
- pocasno ¢lanstvo
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Redovnim ¢lanom mogu postati sve fizicke i pravne osobe koje aktivnho sudjeluju u radu Udruge.
Pravna osoba kao redovni ¢lan odreduje fizicku osobu kao svog predstavnika.

Ovlastene energetske certifikatore mogu predstavljati iskljuCivo ovlastene osobe sa zavrSenim
Programom osposobljavanja za osobe koje provode energetske preglede i/ili energetsko
certificiranje zgrada - MODUL 1/ MODUL 2 u skladu s Pravilnikom o uvjetima i mjerilima za osobe
koje provode energetske preglede i energetsko certificiranje zgrada NN 113/08, NN 89/09, $to
dokazuju preslikom izdanog uvjerenja i ovlastenja. U ime energetskog certifikatora ¢lanarinu moze
platiti i pravna osoba sa zaposlenim najmanje jednim ovlastenim energetskim certifikatorom.

Clanom sponzorom moZe postati svaka osoba koja svojom aktivnod¢u i materijalnim doprinosom
pomaze ostvarivanju programskih zadac¢a Udruge.

Pocasnim ¢lanom mozZe postati svaka osoba koja svojom aktivnoSéu i radom doprinese razvoju i
afirmaciji HUEC u Hrvatskoj i regiji.

Clanak 12.

Svi ¢lanovi Udruge imaju pravo sudjelovati u aktivnostima Udruge, biti informirani o radu Udruge i
birati i biti birani u tijela upravljanja Udrugom. Pravo nadzora djelovanja i pravo poziva na
odgovornost tijela i pojedinaca ¢lanovi ostvaruju u skladu sa Statutom Udruge.

Clanovi Udruge imaju obvezu postovati Statut Udruge, sve odluke koje donesu Skupstina, Izvréni
odbor i druga tijela Udruge u okviru svoje nadleznosti, pladati godiSnju c¢lanarinu, cuvati
materijalna dobra Udruge i izvrSavati preuzete obveze.

Clanak 13.

Clanstvo u Udruzi prestaje:

- dragovoljnim istupom;
- neplaéanjem clanarine;
- isklju¢enjem.

Clan se brise iz Registra ¢lanova bez posebne odluke ukoliko do 01. srpnja ne plati ¢lanarinu za
tekucu godinu.

Odluku o iskljuenju ¢lana iz Udruge donosi lzvrsni odbor. Protiv odluke lzvrsnog odbora o
isklju¢enju odnosno o odbijanju zahtjeva za primitak u ¢lanstvo, mozZe se, u roku od 15 dana,
podnijeti prigovor Skupstini. Skupstina je duzna rijesiti Zalbu u roku trideset (30) dana racunajudi
od dana dostave Zalbe.

Odluka Skupstine Udruge o iskljucenju je konacna.
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Clanak 14.

Udruga se moZe udruZiti u saveze udruga i u medunarodne udruge.

Odluku o udruzivanju donosi Skupstina.

v
TIJELA UDRUGE
Clanak 15.
Tijela Udruge su:

. Skupstina;

o Predsjednik;

. Dopredsjednik;

. Tajnik;

J Izvrsni odbor.
SKUPSTINA
Clanak 16.

Skupstina je najvise tijelo upravljanja Udrugom.

Skupstinu sacinjavaju svi poslovno sposobni ¢lanovi Udruge, te po jedan predstavnik svake pravne
osobe, ¢lanice Udruge.

Clanak 17.

Skupstina mozZe biti redovita, izborna i izvanredna. Skupstina redovito zasjeda jednom godisnje,
dok se izborna sjednica Skupstine odrzava svake Cetiri godine.

Sjednice Skupstine saziva Predsjednik Udruge na vlastitu inicijativu.

U odluci o sazivanju Skupstine Predsjednik utvrduje dnevni red sjednice, te dan i mjesto
odrzavanja sjednice.

Predsjednik je duZan sazvati sjednicu Skupstine kada to zatraZi Izvrini odbor ili najmanje 1/3
¢lanova Udruge.

U svom zahtjevu za sazivanje Skupstine predlagatelji su obvezni predloziti dnevni red sjednice.

Ako Predsjednik ne sazove sjednicu Skupstine u roku petnaest (15) dana od dana dostave zahtjeva
iz stavka 5. ovoga clanka, sazvati ¢e je predlagatelj (odluka treba sadrzavati prijedlog dnevnog
reda, te mjesto i dan odrZavanja sjednice). Na izvanrednoj Skupstini odlu€uje se samo o pitanjima
radi kojih je sazvana. lzvanredna SkupStina ne moze biti ujedno i izborna osim ako je sazvana na
prijedlog predlagatelja u povodu ostavke vise od polovice ¢lanova IzvrSnog odbora.
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Clanak 18.

Skupstini predsjedava Predsjednik Udruge. U odsutnosti Predsjednika Skupstinom ¢e predsjedavati
Dopredsjednik, a ukoliko je i on odsutan, onda ¢e SkupStina na pocetku sjednice javnim
glasovanjem odrediti osobu koja ¢e predsjedavati sjednicom.

O radu sjednice vodi se zapisnik koji se trajno ¢uva u arhivi Udruge.

Clanak 19.

Skupstina odlucuje pravovaljano ako je nazocna natpolovicna vecina svih ¢lanova Skupstine, a
odluke donose vec¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova.

Clanak 20.

Skupstina Udruge:

utvrduje politiku razvitka Udruge;

- donosii mijenja Statut Udruge;

- donosi financijski plan i zavrsni racun;

- donosi druge akte i odluke vazne za rad Udruge;

- bira i razrjeSuje duznosti Predsjednika, Dopredsjednika i Tajnika , te ¢lanove lzvrSnog
odbora

- razmatra i usvaja izvjesc¢a o radu Udruge;

- daje smjernice za rad Udruge;

- odlucuje o Zalbama ¢lanova na odluke o isklju¢enju iz Udruge

- odlucuje o prestanku rada Udruge;

- obavljaidruge poslove odredene zakonom ili Statutom.

PREDSJEDNIK
Clanak 21.

IzvrSne funkcije i druge poslove odredene ovim Statutom obavlja Predsjednik Udruge.

Predsjednika Udruge bira Skupstina Udruge na mandat od Cetiri (4) godine.

Clanak 22.
Predsjednik:

J predstavlja i zastupa Udrugu;
| saziva Skupstinu Udruge;
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J rukovodi radom Skupstine Udruge;

J izvrSava odluke Skupstine Udruge;

J podnosi izvjeSée o radu Udruge Skupstini Udruge;

. brine se 0 upoznavanju javnosti s radom Skupstine Udruge;

J nadzire materijalno i financijsko poslovanje Udruge;

. obavlja i druge poslove predvidene Statutom i drugim op¢im aktima Udruge.
Clanak 23.

Za svoj rad Predsjednik je odgovoran Skupstini Udruge.

Predsjednik podnosi Skupstini Udruge godisSnje IzvjeSc¢e o radu Udruge.

DOPREDSJEDNIK
Clanak 24.

U slucaju odsutnosti ili sprijecenosti Predsjednika u svim poslovima zamjenjuje ga dopredsjednik.

Za svoj rad dopredsjednik je odgovoran Predsjedniku Udruge i Skupstini.

Dopredsjednika bira i imenuje Skupstina na mandat od cetiri (4) godine.

TAJNIK
Clanak 25.

Tajnika Udruge bira i imenuje Skupstina na mandat od Cetiri (4) godine za obavljanje organizacijsko
- administrativnih poslova u Udruzi.

Tajnik vodi brigu o urednom financijskom, administrativnom i organizacijskom poslovanju Udruge,
brine o arhivi Udruge, vodi registar ¢lanova Udruge, obavlja ostale poslove po odluci IzvrSnog
odbora i Skupstine.

Za svoj rad tajnik je odgovoran Predsjedniku Izvrsnog odbora i Skupstini.

1ZVRSNI ODBOR
Clanak 26.

Clanove lzvrénog odbora Udruge predlaZe Predsjednik, odmah po svom izboru od strane
Skupstine, a bira ih Skupstina. Mandat ¢lanova lzvrSnog odbora traje Cetiri (4) godine.
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Clanak 27.

Izvr$ni odbor broji sedam (7) ¢lanova. Sacinjavaju ga predsjednik, dopredsjednik, tajnik te Cetiri
¢lana koje predlaze Predsjednik, a koji su predstavnici arhitektonske, gradevinske, strojarske i
elektrotehnicke struke.

Izvrsni odbor:

predlaZze sazivanje Skupstine te podnosi zahtjev za saziv Skupstine Predsjedniku;

utvrduje prijedlog Programa rada i Statuta koji se podnose Skupstini na razmatranje i
prihvacanje;

. utvrduje prijedloge programa djelatnosti Udruge i planove rada Udruge;

J brine o izvrSenju usvojenog Programa rada i provedbi odluka Skupstine Udruge;

| upravlja imovinom Udruge;

. imenuje komisije i sli¢na tijela prema potrebi, te im odreduje zadatke;

. obavlja i druge poslove predvidene Statutom i drugim op¢im aktima Udruge.
Clanak 28.

Za rad u pojedinim podrucjima primjene iz €lanka 7. ovog Statuta IzvrSni odbor iz reda svojih
¢lanova osniva komisije ili radna tijela u pojedinim podrucjima primjene.

Odlukom o osnivanju komisija ili radnih tijela utvrduje se njihov sastav, zadaca, vrijeme za koje se
osnivaju i odgovornost za obavljanje poslova.

Clanak 29.

Predsjednik po potrebi, a najmanje dva puta godisnje saziva sjednice IzvrSnog odbora.

Izvr$ni odbor donosi pravovaljane odluke nadpolovicnom veéinom glasova svih ¢lanova lzvrSnog
odbora.

ARBITRAZA

Clanak 30.

O svim sporovima izmedu ¢lanova Udruge koji nisu na drugi nacin rijeSeni Statutom, te o stegovnoj
odgovornosti €lanova za povredu svojih Clanskih duznosti utvrdenih Statutom i drugim aktima
odluéuje Arbitraza.

Arbitraza je tijelo koje na prijedlog stranaka ad hoc imenuje Skupstina Udruge, a sastoji se od
neparnog broja ¢lanova. Arbitraza donosi odluke veéinom glasova ¢lanova. Odluke Arbitraze su
konacne.
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IMOVINA | NACIN STJECANJA IMOVINE

Clanak 31.
Imovinu Udruge ¢ine:
| novcéana sredstva;
. pokretne stvari;
J nekretnine;
| druga imovinska prava.
Clanak 32.
Udruga stjec¢e imovinu:
. od ¢lanarina;
. od dobrovoljnih priloga i darova;
. od dotacija iz proracuna;
J iz drugih izvora u skladu sa zakonom;
Clanak 33.

lzvjes¢e o materijalno-financijskom poslovanju Predsjednik Udruge podnosi Skupstini na
razmatranje i usvajanje.

Vi
PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE
Clanak 34.

Udruga prestaje postojati u slu¢ajevima predvidenim zakonom.
U slucaju prestanka postojanja Udruge preostala imovina ¢e pripasti osnivacima Udruge.

U slucaju prestanka postojanja temeljem odluke Skupstine, ista donosi odluku o prestanku
postojanja Udruge dvotrecinskom vecinom glasova od ukupnog broja ¢lanova Skupstine Udruge.

Vil
PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 35.

Statut Udruge donosi Skupstina veé¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova Skupstine Udruge nakon
provedene rasprave.
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Clanak 36.

Tumacdenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina Udruge.

Tumacenje drugih akata Udruge daje Predsjednik Udruge.

Clanak 37.

Statut je prihvaéen na Osnivackoj skupstini Udruge dana 21. prosinca 2009. godine.

Statut Udruge stupa na snagu danom donosenja, a primjenjuje se danom registracije Udruge pri
nadleznom tijelu.

U Zagrebu, 21. prosinca 2009. godine

PREDSJEDNIK UDRUGE:

ZELJKA HRS BORKOVIC
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